
2027年 4月採用 愛知県公立大学法人契約職員（事務職） 

採用試験募集要項 

2026年 11月 11日 

《受付期間》  2026年 11月 11日（水）～2026年 12月 18日（金）午後 5時必着 

《第１次試験》 2027年 1月 9日（土） 

 

１ 試験区分及び採用予定人員等 

試験区分 採用予定人員 勤  務  先  等 

事務 若干名 

愛知県立大学事務部門（長久手キャンパス・守山キャンパス）、愛知

県立芸術大学事務部門、法人事務部門で勤務し、大学事務全般に従

事します。 

（変更の範囲）法人の定める場所及び業務 

※採用後、当法人の業務の都合により、配置換え及び兼務を命じることがあります。 

 

２ 受験資格 

（１）年齢等 

1962年 4月 2日以後に生まれた人（学歴は問いません。また、満 65歳で雇止めとなります。） 

（２）その他 

   パソコン（ワード、エクセル等）操作ができる人 

   次のいずれかに該当する人は応募できません。 

ア 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまで

の人 

イ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊するこ

とを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

ウ 2026 年度に本法人の契約職員の身分を有しており、勤務評定の結果、2027 年度も本法人の契

約職員として任用更新が予定されている人 

エ 2027年 4月 1日において、本法人に勤務し退職又は解雇された後 6ヶ月を経ていない人 

 

３ 試験の日時及び会場 

区分 日時 試験会場 

第 1次試験 

2027年 1月 9日（土） 

受付時間   午前 9時 30分～午前 10時 

試験終了時刻 午後 12時 30分頃 

愛知県立大学長久手キャンパス 

（長久手市茨ケ廻間 1522番地 3） 

第 2次試験 

(最終試験) 
2027年 1月 28日（木）又は 29日（金） 

第 1次試験合格発表のとき、合格者に

通知します。 

※試験会場の詳細は、受験票でお知らせします。  



４ 試験の方法 

区分 試験科目 内容 

第 1次試験 教養試験 
論理的思考力、常識的な知識及び職務遂行に必要な能力について、択

一式による筆記試験を行います。（解答時間 120分） 

第 2次試験 

(最終試験) 
口述試験 主として人物について、面接による試験を行います。 

 

５ 申込手続 

（１）申込時提出書類等 

  ・「2027年 4月採用 愛知県公立大学法人契約職員採用試験 申込書」（指定様式・A4両面） 

  ・返信用封筒 1通 

※長 3型封筒に 110円切手を貼付のうえ、封筒の宛名欄に、申込者本人の郵便番号・住所・氏名

（「様」も付ける。）を記載してください。 

（２）申込手続 

・申込には、（１）申込時提出書類等に示す書類等を封筒に入れ、「契約職員受験申込書類在中」と

朱書し、愛知県公立大学法人事務局 法人事務部門 法人企画部 人事課まで、レターパックや簡

易書留郵便等、配達記録が残る方法で郵送してください。なお、封筒の裏面には住所、氏名を明

記してください。 

・申込用紙は、申込用紙記入例をよく読んで、それぞれ必要事項を記入してください。申込用紙に

必要事項の記入もれ、記入誤りがある場合、あるいは、返信用封筒の同封がない場合等、申込み

を受付できないときがありますので注意してください。 

（３）受付期間 

   2026年 11月 11日（水）から 2026年 12月 18日（金）午後 5時必着 

   ※申込用紙の記入内容等に不備がある場合は、受付できずに返送することがありますので、早め

に申し込んでください。 

（４）申込先 

   〒480-1198 

長久手市茨ケ廻間 1522番地 3 

愛知県公立大学法人事務局 法人事務部門 法人企画部 人事課 

（５）受験票の交付 

   受験票は 12月 24日（木）頃発送します。なお、2027年 1月 4日（月）までに到着しない場合、

必ず愛知県公立大学法人事務局 法人事務部門 法人企画部 人事課に問い合わせてください。 

 

６ 合格発表日及び発表方法 

区分 合格発表日 発表方法 

第 1次試験 2027年 1月 18日（月）頃 
※受験者全員にメールで通知します。1月 20日（水）

までに届かない場合は人事課へご連絡ください。 

第 2次試験 

(最終試験) 
2027年 2月 8日（月）頃 

※受験者全員にメールで通知します。2月 10日（水）

までに届かない場合は人事課へご連絡ください。 



（注）迷惑メール対策等を行っている場合は、「@puc.aichi-pu.ac.jp」からのメールを受信できるよう

設定してください。また、合否について、電話による照会には応じません。 

 

７ 雇用条件 

（１）雇用期間 

   採用は、2027年 4月 1日を予定しています。 

   雇用期間は、採用された年度の末日（2028年 3月 31日）までです。 

   ※試用期間はありません。 

   ※勤務評定及び本人の意思を確認し、年度を単位として 4回まで更新することがあります。 

※選考により任期の定めのない職員へ転換する制度及び正規職員へ登用する制度があります。 

（２）勤務時間 

   1週間 33時間 45分以内で業務に応じて定めます。 

   原則として午前 8時 45分から午後 4時 30分まで（うち休憩時間 1時間）の勤務となります。 

   （時間外勤務・変則勤務・休日勤務・夜間勤務を命ずることがあります。） 

（３）休日等 

   週休日：土曜日・日曜日 

休 日：国民の祝日、年末年始（12月 29日から 1月 3日まで） 

   休 暇：年次休暇 10日、夏季休暇 5日（有給／採用時から付与されます） 

       ※2026年度実績に基づくものであり、変更となる場合があります。 

（４）給与（2026年度実績） 

給料月額 期末手当・勤勉手当（6月、12月） 通勤費相当額 

218,200円 
年間約 1,000,000円 

（初年度約 650,000円） 
所定の基準に従い、支給されます。 

   ※給与は、規則が改正された場合には、その定めるところによります。 

   ※扶養手当、住居手当、時間外勤務手当、夜間勤務手当、休日勤務手当がそれぞれ条件に応じて

支給されます。 

   ※給料月額は任期の更新に伴う昇給があります。 

※期末手当及び勤勉手当は契約期間により変動します。また、勤勉手当は勤務成績に応じて変動

し、成績が不良な場合等には引き下げられることがあります。 

（５）社会保険 

   原則として雇用保険法及び厚生年金保険法の被保険者並びに地方公務員等共済組合法（年金を除

く）の組合員となります。 

 

８ その他 

（１）必要に応じて、受験資格の有無及び申込書の記入内容について、証明書等で確認します。 

（２）申込書の記載内容に虚偽又は不正があった場合は、採用される資格を失うことがあります。 

（３）採用後は、自家用車での通勤も可能です。（駐車場無料） 

（４）申込書類は返却いたしませんので、あらかじめご了承ください。申込書類に記載された個人情報

は採用試験及び採用に関する事務以外の目的には使用せず、適切に管理するとともに、選考終了後



は適切に廃棄します。 

 

９ 問い合わせ先 

  愛知県公立大学法人事務局 法人事務部門 法人企画部 人事課 

電 話 0561-64-1115（ダイヤルイン）（受付時間：平日の午前 9時から午後 5時まで） 

メール jinji@puc.aichi-pu.ac.jp 

  



愛知県立大学長久手キャンパス（第１次試験会場）のご案内 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

愛知県公立大学法人ホームページ 

https://www.puc.aichi-pu.ac.jp/saiyou.html 

※「愛知県ファミリー・フレンドリー企業」の登録企業（登録番号：B0201） 

• リニモ「藤が丘」駅から八草行き「愛・地球博記念公園」駅(乗車時間約 14 分）下車 徒歩約 7 分 

• リニモ「八草」駅から藤が丘行き「愛・地球博記念公園」駅(乗車時間約 3 分）下車 徒歩約 7 分 

こちらです 

https://www.puc.aichi-pu.ac.jp/saiyou.html

