
2027 年 4 月採用 民間企業等職務経験者対象 

愛知県公立大学法人一般職員（事務職）採用試験募集要項 

 

2026 年 9 月 1 日 

 

愛知県公立大学法人は、愛知県立大学及び愛知県立芸術大学を設置及び運営しています。 

生産年齢人口の減少、ＤＸやＡＩの急速な進展など、将来の社会・産業構造変化を見据え、

即戦力となる「高度なものづくり人材」の育成を図るため、愛知県立高等専門学校（以下「県

立高専」という。）の開校準備を進めています（2029 年 4 月開校予定）。 

このたび、県立高専開校に向けた各種準備業務を円滑に推進するため、以下のとおり民間

企業等職務経験者を対象とした正規職員（事務職）採用試験を実施します。 

 

 ～法人が求める人材像～ 

〇 教職員間の厚い信頼に基づく協力体制、チームワークが大切と認識し、持てる力を磨き、

その力を最大限に発揮し、チームで協力して仕事に取り組む職員 

〇 社会の変化にも柔軟に対応するため、それぞれの経験・キャリアに応じ、専門知識の蓄積

や能力の向上を図り、常に問題意識を持ち、自らその解決方法を積極的に考え、着実に仕

事の実績を上げる職員 

○「大学」「高等専門学校」とは何か、「公立大学」「公立高等専門学校」とは何かを自ら問い 

かけ、行動する職員 

 

《受付期間》 2026 年 9 月 1 日（火）から 9 月 24 日（木）（必着）まで 

 

１ 募集職種、採用予定人員等 

募集職種 採用予定人員 募集する職位（職級） 勤務先等 

一般職員 

（事務職） 
若干名 

係長相当職（主査級）及

び主事又は主任（主事級

又は主任級） 

愛知県立大学事務部門（長久手キ

ャンパス・守山キャンパス）、愛知

県立芸術大学事務部門、愛知県公

立大学法人事務部門で勤務し、大

学事務全般に従事します。 

（変更範囲）法人が定める場所、

業務 

 ※採用する職位は、応募者の経歴や能力・適性、応募者の希望を踏まえ決定します。 

  応募者から希望がある場合は、課長相当職（課長補佐級）での採用も検討します。 

 

２ 受験資格 

（１）年齢等 

   1966 年 4 月 2 日以降に生まれた人（学歴は問いません。なお職員の定年は、満 60 歳

です。） 



（２）職務経験等 

   2027 年 3 月 31 日現在で民間企業等における職務経験※を 5 年以上有する人 

※ 「民間企業等における職務経験」は、大学職員や会社員等として週当たり 30 時間

以上の勤務時間で就業した期間が該当します。なお、職務経験が複数の場合は通算

することができますが、同一期間内に複数の職務に従事した場合は、いずれか一方

のみの職務経験に限ります。 

※ 係長職相当で採用する場合は、概ね 15 年以上の職務経験があり、部下等のマネジ

メント経験があることを目安とします。 

※ 大学や高等専門学校等で、事務職として勤務経験があることが望ましい。 

（３）その他 

   パソコン（ワード及びエクセル）操作ができる人 

   次のいずれかに該当する人は受験できません。 

ア 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが 

なくなるまでの人 

イ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力 

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

３ 試験の日時及び会場 

区分 日時 試験会場 

書類選考   

第１次試験 
2026 年 10 月 18 日（日）～ 

10 月 24 日（土） 
オンライン 

第２次試験 
2026 年 11 月 5 日（木）午後 

（予定） 

愛知県立大学 

（愛知県長久手市茨ケ廻間 1522 番 3） 

 

４ 試験の方法 

区分 試験内容 試験内容の詳細 

書類選考  履歴書、職務経歴書、事前課題による選考を行います。 

第１次試験 口述試験 
主として人物及び職務経験について、20 分から 30 分程度の

オンライン面接による試験を行います。 

第２次試験 口述試験 主として人物について、面接等による試験を行います。 

 

５ 申込手続 

（１）申込時提出書類 

  ・「愛知県公立大学法人職員採用試験 履歴書」（指定様式・A4 両面） 

  ・「職務経歴書」（指定様式・A4 版） 



  ・「事前課題」（指定様式、1,000 字程度で書いてください。） 

※課題内容を含む指定様式は、愛知県公立大学法人のホームページからダウンロード

してください。（アドレス：https://www.puc.aichi-pu.ac.jp/saiyou.html） 

※貼付する写真（縦 4cm×横 3cm）は、最近 3 か月以内に撮影したもので、上半身、正

面向き、無帽、無背景で、顔がはっきり確認できるものとし、裏面に氏名を記載し

てください。 

（２）申込手続 

・申込には、（１）の申込時提出書類等を封筒に入れ、「一般職員（事務職）受験申込み」

と朱書し、愛知県公立大学法人事務局法人事務部門法人企画部人事課までレターパッ

クや簡易書留郵便等、配達記録が残る方法で郵送してください。なお、封筒の裏面に

は住所、氏名を明記してください。 

・提出書類に記入もれや記入誤りがある場合、申込みを受付できないことがあります。 

・ご提出いただいた応募書類は返却しません。 

（３）受付期間 

   2026 年 9 月 1 日（火）から 9 月 24 日（木）（必着）まで 

   申込用紙の記入内容等に不備がある場合は、受付できずに返送することがありますの

で、早めに申し込んでください。 

（４）申込先 

   〒480-1198 

    愛知県長久手市茨ケ廻間 1522 番 3 

    愛知県公立大学法人事務局法人事務部門法人企画部人事課 

 

６ 合格発表日及び発表方法 

区  分 合 格 発 表 日 合格発表 

書類選考 2026 年 10 月 9 日（金）頃 

応募者全員にメールで通知します。10 月

14 日（水）までにメールが届かない場合は、

お問い合わせください。合格者には、結果通

知と併せて第 1 次試験の案内を送付します。 

第１次試験 2026 年 10 月 29 日（木）頃 

受験者全員に合否結果をメールで通知し

ます。合格者には、結果通知と併せて第 2 次

試験の案内を送付します。 

第２次試験 2026 年 11 月 19 日（木）頃 
受験者全員に合否結果をメールで通知し

ます。 

※合否について、電話による照会には応じません。 

 

７ 雇用条件 

（１）採用の時期 

   2027 年 4 月 1 日を予定しています。 

   ただし、合格者の就職可能日を考慮した上で、採用日を前倒しする場合があります。 

（２）勤務時間 



   1 日 7 時間 45 分、1 週間 38 時間 45 分となります。 

   時間外勤務を命ずることがあります。 

（３）配属先・勤務場所 

  ・県立高専開校準備を担当する部署※で開校準備に関する業務に従事していただきます。 

※当面は愛知県立大学長久手キャンパス内の法人事務部門での勤務となります。県立高専の開校  

が近づいた際には、県立高専設置予定場所である愛知総合工科高等学校の勤務地内（名古屋市千種

区星が丘山手 107）に勤務場所を変更する予定です。 

  ・法人全体の職員配置の状況や本人の適性・希望を踏まえ、将来的には法人が管轄する

部署（愛知県立大学事務部門（長久手キャンパス・守山キャンパス）、愛知県立芸術大

学事務部門、愛知県公立大学法人事務部門）に異動を命じる場合があります。 

（４）給与 

   初任給（給料及び地域手当）は 2027 年 4 月 1 日現在で算定すると、大学卒 27 歳で正

規職員等（同種）の職務経験が 5 年ある場合、月額約 294,000 円です。（職務経験等に

より変動します。以下同じ。）  

   係長職相当の場合、大学卒 37 歳で正規職員等（同種）の職務経験が 15 年ある場合、

月額約 369,000 円です。  

   課長職相当の場合、大学卒 47 歳で正規職員等（同種）の職務経験が 25 年ある場合、

月額約 438,000 円です。 

   また、扶養手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当等の諸手当がそれぞれ条件に

応じて支給されます。 

（５）社会保険 

   原則として、雇用保険法及び地方公務員等共済組合法の被保険者となります。 

 

８ その他 

（１）必要に応じて、受験資格の有無及び申込書の記入内容について、証明書等で確認しま

す。 

（２）申込書の記入内容及び採用試験において虚偽又は不正があった場合は、採用される資

格を失うことがあります。 

（３）選考の結果、採用基準に満たない場合は採用者なしとなる場合があります。 

（４）募集する職位のうち、係長以上に求められる役割像は以下のとおりです。 

   （主事又は主任は、課及び係のスタッフとして業務に従事します。） 

   ・係長（主査級） 

     概ね 3～10 名程度（非正規職員含む）の係のリーダー。 

     課長を補佐し、係が担当する実務の中心的役割を果たす。 

     業務・実務遂行の過程で、後輩職員の良き相談相手として支援・助言する。 

   ・課長（課長補佐級） 

     概ね 5～30 名程度（非正規職員含む）の課の主力プレイヤーでありマネージャー。  

     課の担当する業務の課題を明確化し、組織の目標を踏まえ、課の目標を設定する。 

     自身を含む課内の職員の事務分担を決め、目標達成のため進捗管理する。 

 

 



９ 問い合わせ先 

  愛知県公立大学法人事務局法人事務部門法人企画部人事課 

電 話 0561-64-1115（ダイヤルイン） 

メール jinji@puc.aichi-pu.ac.jp 



愛知県立大学長久手キャンパス（試験会場）のご案内 

 

・リニモ「藤が丘」駅から八草行き「愛・地球博記念公園」駅(乗車時間約 14 分） 

下車 徒歩約 7 分 

・リニモ「八草」駅から藤が丘行き「愛・地球博記念公園」駅(乗車時間約 3 分） 

下車 徒歩約 7 分 

 

愛知県公立大学法人ホームページ 

https://www.puc.aichi-pu.ac.jp/saiyou.html 

※「愛知県ファミリー・フレンドリー企業」の登録企業（登録番号：B0201） 

こちらです 

 

https://www.puc.aichi-pu.ac.jp/saiyou.html

