
 

愛知県立大学看護学部（専任教員） 

公 募 要 項 

 

１ 担当予定科目 

看護管理学に関する以下の科目を担当する。この他、大学院の共通科目、教養教育

科目を担当することがある。研究業績等の資格・内容によっては、担当科目が変更

されることがある。 

（１） 学部 

看護管理方法論、看護管理学概論、患者安全学、災害看護学、看護生活支援演習、

看護学統合演習、看護管理学実習、卒業研究、卒業論文 

（２） 大学院博士前期課程 

看護管理論、看護政策論、看護経済・経営論、看護管理学演習・実習・実験、看護

管理学特別研究、人的資源活用論、看護組織ダイナミックス論、人的資源管理実習、

財務管理実習、看護管理学総合研究、医療の質・安全管理実習 

（３） 大学院博士後期課程 

看護管理学特論、看護学演習、博士後期課程特別研究 

２ 採用予定職名  教授 

３ 採 用 人 数  １名 

４ 勤 務 形 態  常勤（任期なし） 

５ 応 募 資 格  原則として次の５項目を満たすもの 

（１）学  位 

博士又は修士の学位を有する。 

（２）教 育 歴 

７～１０年程度又はそれ以上の教職歴（大学においては講師以上の期間をいう）を

有し、原則として大学における講師以上の経歴を有する。なお、専門の研究機関あ

るいは臨床又は実務機関において傑出した業績を伴う顕著な活動歴があると認めら

れた場合には、その期間の２分の１又はそれ以上を教職歴とみなすこともできる。 

（３）研究業績 

研究に関する著書及び学術論文が２０～２５編程度又はそれ以上あり、直近５年で

の論文が５編以上ある。このうち本人が筆頭者、第２筆者又は研究総括者である学術

論文が２編以上ある。また、主要な研究課題に関して継続的に研究活動を行っている

こと。 

（４）臨床又は実務経験 

有することが望ましい。 

（５）資格 

看護師資格を有する。 

６ 採用の時 期  ２０２２年４月１日（金） 



 

７ 応 募 締 切  ２０２１年８月１７日（火）必着 

８ 採用決定時期   ２０２１年１０月中旬（予定） 

９ 応 募 書 類 

（１）履歴書：本学指定の様式４ 

（２）教育・職務実績書：本学指定の様式５ 

（３）業績調書：本学指定の様式６ 

（４）主要著書・論文等の別刷：主要なもの３編以内 

（５）推薦書（必ずしも必要ではない） 

（６）返信用封筒１通（長３型封筒に８４円切手を貼付のうえ、返信先の住所・氏名を記載

のこと） 

10 面    接  書類選考の後、本人に連絡（面接は看護学部で実施） 

11 応募書類の提出先 

〒480-1198 愛知県長久手市茨ケ廻間１５２２－３ 

愛知県公立大学法人事務局法人事務部門法人企画部人事課 

※ 応募書類は封筒に「愛知県立大学看護学部看護管理学専任教員（教授）応募書類在

中」と朱書し、簡易書留郵便により送付すること。 

12 問い合わせ先  

愛知県立大学事務部門守山キャンパス守山総務課 

電 話：０５２－７３６－９７１１ 

ＦＡＸ：０５２－７３６－１４１５ 

E-mail：saiyou4@bur.aichi-pu.ac.jp 

13 そ の 他 

（１）面接のための旅費は応募者本人の負担とする。 

（２）応募書類は原則として返却しない。ただし、返却を希望する方は、住所氏名を記載し

た宅配便の伝票（着払用）を同封すること。 

（３）応募書類の個人情報については、採用審査以外の目的には使用しない。 

（４）この公募に関しては、JREC-IN 研究者人材データベース 

https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekTop に掲載している。 

（５）本学ウェブサイトで授業科目の詳細が閲覧可能である。 

https://www.aichi-pu.ac.jp/disclosure/credit/index.html 


